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Prawo europejskie - gdzie i wobec kogo ma
zastosowanie

Coraz wiecej ludzi mieszka i pracuje w réznych krajach europejskich. Prawo
europejskie taczy krajowe systemy zabezpieczenia spotecznego poszczegol-
nych panstw cztonkowskich. O0znacza to, ze te same prawa i obowiazki maja
zastosowanie do wszystkich.

Jedli przez jakis czas pracowate$ za granica, powiniene$
poinformowac o tym instytucjg ubezpieczen emerytalno-ren-
towych. Okresy te moga mie¢ pozytywny wptyw na przyszte
uprawnienia emerytalne.

Nalezy pamigtaé, ze emerytur¢ mozna otrzymac tylko wtedy,
gdy spetnia si¢ wymagania. Zalicza si¢ do nich miedzy innymi
,minimalny okres ubezpieczenia”. W tym celu mozna zsumo-
wac okresy ubezpieczenia przebyte w réznych krajach. Sumo-
wanie okreséw nastgpuje zgodnie z prawem europejskim
pomigdzy panstwami cztonkowskimi Unii Europejskiej,
ponadto z Islandia, Liechtensteinem, Norwegia i Szwajcaria.

Jedli spetnite$ warunki do otrzymania emerytury, kazde
panstwo cztonkowskie wyptaca Ci §wiadczenie z przebytych
tam okresow. Oznacza to, ze mozesz otrzymac¢ emeryture z
kilku krajow jednoczesnie.



Prosimy zwrdci¢ sie
do instytucji
ubezpieczen
emerytalno-rento-
wych o porade w tej
sprawie.

Aby dowiedzie¢ sie,
w jaki sposdb Brexit
wptynie na Wielka
Brytanie i Irlandie
Pétnocna, prosimy
skontaktowac sie z
instytucja ubezpie-
czenia emerytalne-
go. Informacja o
instytucjach
znajduje sie na
stronie 45.

Prosze zwroci¢ uwage:

Emerytura jest wyptacana dopiero po osiagnieciu
ustawowego wieku emerytalnego w danym pan-
stwie cztonkowskim. Moze sie ona rozni¢ w zalez-
nosci od panstwa cztonkowskiego. Prosze poinfor-
mowac sie z duzym wyprzedzeniem we wszystkich
krajach, w ktorych pracowates, jakie skutki bedzie
miata dla Ciebie pozadana data przejscia na emery-
ture.

Jedli nie spetnia Panstwo minimalnego okresu ubezpieczenia
pomimo zsumowania okreséw, nie beda, Panstwo mogli
otrzymac emerytury. Wéwczas mozliwe jest uzyskanie zwrotu
sktadek.

W stosunku do kogo ma zastosowanie prawo europejskie?
Prawo europejskie ma zastosowanie do wszystkich obywateli
panstwa cztonkowskiego UE, jak rowniez do obywateli
Islandii, Liechtensteinu, Norwegii i Szwajcarii.

Kazdy, kto nie jest obywatelem jednego z tych panstw, jest tak
zwanym obywatelem panstwa trzeciego. Obywatele panstw
trzecich podlegaja prawu europejskiemu, jezeli legalnie
zamieszkuja w panstwie cztonkowskim UE i byli ubezpieczeni
W co najmniej jednym innym panstwie cztonkowskim UE.
Jezeli mieszkaja poza UE, musza posiada¢ okresy ubezpiecze-
nia w co najmniej dwoch panstwach cztonkowskich UE. Nie
obejmuje to Islandii, Liechtensteinu, Norwegii i Szwajcarii.

W odniesieniu do Niemiec osoby objete prawem europejskim
musza by¢ w stanie udokumentowac¢ uprawnienia w niemiec-
kim ubezpieczeniu emerytalno-rentowym. Prawa te mogtes$ na
przyktad naby¢, jesli byte$§ zatrudniony lub obowiazkowo
ubezpieczony jako osoba pracujaca na whasny rachunek,
optacated dobrowolne sktadki na ubezpieczeniec emerytalno-
rentowe lub wychowywate$ dzieci.



Ponadto prawo europejskie w Niemczech ma zastosowanie
rowniez do:

9

cztonkdw systemu zaopatrzenia emerytalno-rentowego
dla grup zawodowych (na przyktad dla architektow,
lekarzy, aptekarzy, adwokatow, radcow podatkowych) albo
urzednikéw stuzby cywilnej (na przyktad federacji, landow
i gmin, ale rowniez sedziéw, zotnierzy odbywajacych
dobrowolnie stuzbe przez okre§lony czas i zotnierzy
zawodowych, duchownych, urzednikéw koscielnych i
pracownikéw zréwnanych z urzednikami stuzby cywilnej)
oraz

0séb prowadzacych dziatalno$¢ na wtasny rachunek w
zaopatrzeniu emerytalnym rolnikow.

Jezeli po $mierci cztonka rodziny masz prawo do §wiadczenia
jako osoba pozostata przy zyciu, to mozesz powotac si¢ na
prawo europejskie, jezeli

- jeste$ osoba pozostata po zmartym obywatelu panstwa

cztonkowskiego UE, Islandii, Liechtensteinu, Norwegii
lub Szwajcarii albo

sam posiadasz obywatelstwo panstwa cztonkowskiego UE,
Islandii, Liechtensteinu, Norwegii lub Szwajcarii.



Praca w innych panstwach cztonkowskich

Jezeli chca Panstwo pracowac w innym panstwie cztonkowskim, nie zawsze
oznacza to, ze beda Panstwo réwniez ubezpieczeni w tamtejszym zaktadzie
ubezpieczen emerytalno-rentowych Nalezy zatem wczesniej dowiedziec sie,
ktore prawo bedzie miato zastosowanie w stosunku do Panstwa.

Miejsce zamieszka-  Zasadniczo obowiazuja przepisy prawne tylko jednego panstwa

nia lub siedziba cztonkowskiego. Sa to zazwyczaj rozporzadzenia tego paristwa

firmy nie maja . . . i1 .

. ) cztonkowskiego, w ktérym pracujesz. Jesli pracujesz w

zadnego znaczenia! R . i . X L
Niemczech, jestes ubezpieczony zgodnie z prawem niemiec-
kim. Jesli natomiast pracujesz w innym panstwie cztonkow-
skim, jeste$ tam ubezpieczony, chyba ze zastosowanie ma
jeden z ponizszych wyjatkow.

Prosze wzia¢ pod uwage:

Jesli otrzymujesz juz emeryture z innego panstwa
cztonkowskiego i pracujesz w Niemczech, tow
pewnych okolicznosciach nie podlegasz juz obo-
wiazkowi ubezpieczenia w intytucji Niemieckie
Ubezpieczenia Emerytalno-Rentowe. Ale mozesz
ztozyc wniosek w instytucji Niemieckich Ubezpie-
czen Emerytalno-Rentowych o objecie obowiazkiem
ubezpieczenia. To moze by¢ korzystne dla Ciebie.
Prosimy zwrdcic sie o porade.



Zaswiadczenie o
oddelegowaniu Al

Oddelegowanie

Jezeli pracujesz dla swojego pracodawcy tylko czasowo na
terytorium innego panstwa cztonkowskiego i w dalszym ciagu
otrzymujesz od niego wynagrodzenie, to obowiazek ubezpie-
czenia moze istnie¢ nadal w twoim kraju pochodzenia.
Nazywa si¢ to wowczas oddelegowaniem.

Prosimy wzia¢ pod uwage:

Oddelegowanie nie powinno trwac dtuzej niz 24
miesiace. Nie mamy do czynienia z oddelegowa-
niem, jezeli ubezpieczony jako oddelegowany do
pracy zastepuje innego pracownika oddelegowane-
go. W tym przypadku w stosunku do niego obowia-
zuja postanowienia panstwa cztonkowskiego, w
ktérym pracujesz.

Jedli zostaniesz oddelegowany, to na wniosek swojego praco-
dawcy otrzymasz zaswiadczenie (zaswiadczenie Al). Jest to
dokument stwierdzajacy, ktore ustawodawstwo ma zastosowa-
nie do Ciebie w okresie zatrudnienia w innym panstwie
cztonkowskim.

Zaswiadczenie o oddelegowaniu wystawiane jest zasadniczo w
Niemczech: przez dana kasg¢ chorych dla cztonkéw ustawo-
wych kas chorych, a dla innych os6b przez wtasciwa instytucje
Niemieckich Ubezpieczenn Emerytalno-Rentowych lub przez
Wspélnote Pracy Instytucji Zaopatrzenia Emerytalno-Rento-
wego Grup Zawodowych.

Nasza wskazdwka:
Na stronach od 45 do 46 zawarte sa informacje, ktéra z

instytucji Niemieckich Ubezpieczen Emerytalno-Rento-
wych jest instytucja wtasciwa.




W szczegdlnych przypadkach moze mieé¢ zastosowanie rowniez
prawo niemieckie, jezeli nie mamy do czynienia z oddelego-
waniem, albo jezeli od poczatku jest pewne, Ze okres zatrudnie-
nia bedzie dtuzszy niz 24 miesiace. Wowczas Centralny
Zwiazek Ustawowych Ubezpieczenn Chorobowych (GKV-Spit-
zenverband), Niemiecka Instytucja Y.acznikowa Ubezpieczen
Chorobowych-Zagranica (Deutsche Verbindungsstelle
Krankenversicherung-Ausland), Postfach 200464, 53134
Bonn, telefon 0228 9530-0, www.dvka.de, zawiera z wtasciwa
instytucja w innym panstwie cztonkowskim porozumienie
wyjatkowe.

Przyktad:

Klaus M. bedzie przez trzy lata pracowat dla swojego
niemieckiego przedsiebiorstwa w jego firmie-cérce w
Austrii. W tym czasie wynagrodzenie bedzie otrzymywat
od austriackiej firmy-corki. Poniewaz w tym przypadku
nie chodzi o oddelegowanie, Klaus M. i jego niemiecki
pracodawca zgtaszaja wniosek o zawarcie porozumie-
nia wyjatkowego, aby Klaus M. na czas trwania zatrud-
nienia w Austrii w dalszym ciagu podlegat niemieckim
przepisom prawnym.

Zapamietajcie:

Whiosek o porozumienie wyjatkowe powinnien byc
ztozony przed podjeciem zatrudnienia wzglednie
dziatalnosci gospodarczej.

Praca w kilku panstwach cztonkowskich

Jedli pracujesz jednoczesnie w dwdch lub wigcej panstw
cztonkowskich, to podlegasz z reguty przepisom prawnym
swojego kraju zamieszkania, o ile tez tam wykonujesz istotna
cze$¢ swojego zatrudnienia.


http://www.dvka.de

Zasada ta obowiazuje odpowiednio w stosunku do 0s6b prowa-
dzacych dziatalno$¢ na wtasny rachunek. Jedli jednak jako osoba
pracujaca na wlasny rachunek wykonujesz oprocz dziatalnosci
gospodarczej jeszcze zatrudnienie zalezne w innym panstwie
cztonkowskim, wéwczas zasadniczo maja zastosowanie
przepisy prawne tego panstwa cztonkowskiego, w ktorym
pracujesz jako pracownik najemny.

Szczegolne grupy osob

Urzednicy stuzby cywilnej, osoby odbywajace stuzbe wojsko-
wa i zastepcza stuzbe wojskowa oraz personel pomocniczy UE
powinien si¢ zasadniczo zwréci¢ do jednej z instytucji Nie-
mieckich Ubezpieczert Emerytalno-Rentowych. Prawo
europejskie przewiduje dla tych oséb specjalne uregulowania.
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Cztonkowstwo dobrowolne w Niemczech

Poprzez dobrowolne sktadki mozna podwyzszyc swoja niemiecka emery-
ture/rente, uzyskac po raz pierwszy prawo do emerytury/renty lub wypetnic
luki w biografii ubezpieczeniowej.

Panstwa cztonkow-
skie wyszczegélnio-
ne sa na stronie 4.

Jezeli mieszkasz w Niemczech i nie musisz optacaé zadnych
sktadek obowiazkowych, to mozesz ubezpieczy¢ si¢ dobrowol-
nie w Niemieckim Ubezpieczeniu Emerytalno-Rentowym.
Musisz mieé¢ ukoniczone co najmniej 16 lat. Twoje obywatel-
stwo nie ma znaczenia.

Jako obywatel Niemiec mozesz si¢ zawsze ubezpieczy¢
dobrowolnie w Niemczech, niezaleznie od swojego miejsca
zamieszkania. Obowiazuje to takze w odniesieniu do obywateli
innego panstwa cztonkowskiego, jezeli optacili oni co naj-
mniej jedna niemiecka sktadke.

Jedli nie mieszkasz w Niemczech ani nie posiadasz obywatel-
stwa panstwa cztonkowskiego, to mimo to mozesz si¢ ubezpie-
czy¢ dobrowolnie: w tym celu musisz mieszka¢ w innym
panstwie UE (ale nie w panstwie EOG lub w Szwajcarii) i
mie¢ optacona co najmniej jedna niemiecka sktadke.

"



Wtasciwa osobe
kontaktowa mozna
odnalez¢ w
rozdziale ,Twoje

osoby kontaktowe w
Niemczech”.

Nasza wskazowka:

Oprocz obywateli panstw cztonkowskich, w Niemczech
moga sie ubezpieczy¢ dobrowolnie czesto réwniez
obywatele innych panstw. Wynika to z umoéw o zabez-
pieczeniu spotecznym, ktore Niemcy zawarty z roznymi
panstwami na catym Swiecie. Informacje na ten temat
mozna znalez¢ w odpowiedniej broszurze z cyklu
.Arbeiten in Deutschland und in ...” dotyczacej poszcze-
golnych umow o zabezpieczeniu spotecznym.

Dobrowolne sktadki: Korzysci dla Ciebie

Dzigki skfadkom dobrowolnym moze zosta¢ spetniony
warunek stazu wymaganego dla niemieckiej emerytury/renty.
A takze mozna zachowaé swoja ochroneg ubezpieczeniowa dla
renty z tytutu niezdolnosci do pracy.

Nasza wskazowka:

Dla tych emerytur/rent moze by¢ wazne, aby udoku-
mentowac caty okres od 1984 r. do dzisiaj bez przerw.
Jezeli chcesz zrezygnowac z niemieckiego ustawowego
ubezpieczenia emerytalno-rentowego i mimo to nadal
mie¢ prawo do jednej z tych rent i emerytur, powinnie-
nes zasiegnac porady na temat mozliwych opcji.

Ponadto, dobrowolne sktadki zwigkszaja emeryturg lub
zaopatrzenie cztonkéw rodziny pozostajacych przy zyciu w
przypadku $mierci. Jako osoba pracujaca na wtasny rachunek
mozesz si¢ dobrowolnie ubezpieczy¢, aby zabezpieczy¢ siebie i
pozostatych przy zyciu cztonkéw rodziny.

Optacanie sktadek

Wysoko$¢ i liczbg dobrowolnych sktadek ustalasz sam. Istnieja
jednak sktadki minimalne i maksymalne.
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https://www.deutsche-rentenversicherung.de/DRV/DE/Ueber-uns-und-Presse/Mediathek/Broschueren/Broschueren_Ausland/broschueren_ausland.html

Sktadki dobrowolne mozna optacaé na rok biezacy tylko do
dnia 31 marca nastepnego roku.

Przed rozpoczeciem ubezpieczenia dobrowolnego nalezy
zgtosi¢ sie do swojej ubezpieczalni emerytalno-rentowe;.
Zalecamy pobieranie sktadek bezgotéwkowo albo przez
odpisanie z Twojego konta albo z konta petnomocnika w
instytucie bankowym w Niemczech. Mozliwy jest takze
przelew z kraju i zagranicy.

Zapamietajcie:

Instytucja ubezpieczen emerytalno-rentowych nie
przejmuje zadnych kosztow bankowych, kosztow
transferu lub innych kosztow przelewu. Przy
ptatnosciach z zagranicy kwote nalezy przelewac w
Euro, aby wykluczyc¢ roznice kursowe.
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Dzieki rehabilitacji powrot do dobrej formy w
zyciu codziennym i zawodowym

»Rehabilitacja przed renta” - to motto, pod ktorym Niemieckie Ubezpiecze-
nia Emerytalno-Rentowe oferuja swiadczenia na rzecz rehabilitacji. Osoby z
uszczerbiem na zdrowiu powinny dzieki temu mie¢ mozliwos¢ ponownego
podjecia pracy i uczestniczenia w zyciu spotecznym.

Rehabilitacja
medyczna przystu-
guje co cztery lata. Z
reguty przeprowa-
dzana jest onaw
Niemczech.

Oferowane sa przede wszystkim swiadczenia na rzecz rehabili-
tacji medycznej, ale takze §wiadczenia na rzecz uczestnictwa w
zyciu zawodowym i profilaktyki.

Rehabilitacja medyczna

Jedli z powodow zdrowotnych nie jeste$ w stanie pracowac lub
mozesz pracowaé tylko w ograniczonym zakresie, to mozesz
ewentualnie kwalifikowa¢ si¢ do rehabilitacji medyczne;j.
Powinno to poméc w odzyskaniu dobrej kondycji lub utrzy-
maniu si¢ w zawodzie mozliwie jak najdtuzej pomimo choro-
by. Ustugi Swiadczone sa jako leczenie szpitalne lub catodobo-
we ambulatoryjne.

Rehabilitacja medyczna jest opcja dla Ciebie, jedli Twoja

zdolno$¢ do pracy zarobkowej

- jest znacznie zagrozona lub juz zmniejszona z powodu
choroby lub niepetnosprawnosci oraz

- moze by¢ przywrdcona przez rehabilitacje lub znacznie
poprawiona.

14



Wiecej informacji
mozna znalez¢é w
naszej broszurze
.Berufliche

Rehabilitation: lhre

neue Chance”.

Wiecej informacji
mozna znalezé w
naszej ulotce
.Pravention — wer-
den Sie aktiv”.

Swiadczenia na rzecz uczestnictwa w zyciu zawodowym
Niektore choroby lub niepetnosprawnos$é¢ wymagaja dalszych
Srodkéw lub specjalnej pomocy. W tym celu przewidziane sa
$wiadczenia na rzecz uczestnictwa w zyciu zawodowym. Maja,
one na celu poprawe lub przywrédcenie zdolnosci do pracy, tak
aby$ byt w stanie sprosta¢ wymaganiom swojej pracy w
dtuzszej perspektywie czasowej. Oferowane sa m.in. pomoce
osobiste lub techniczne, oferty szkolenia i doksztatcania.

Zapobieganie w odpowiednim czasie poprzez profilaktyke
Niemieckie Ubezpieczenia Emerytalno-Rentowe wspieraja
pracownikow w aktywnym i wezesnym rozwiazywaniu proble-
méw zdrowotnych za pomoca ustug prewencyjnych. W ramach
grupowych ofert pozazawodowych mozna dowiedzie¢ sig, jak
zintegrowa¢ zdrowe odzywianie, sport i aktywno$¢ ruchowa
oraz techniki relaksacyjne w codziennym zyciu i w ten sposob
wypracowa¢ zdrowszy styl zycia. Mozesz tym samym sam
przyczyni¢ si¢ do zapobiegania chorobom przewlektym i
innym powaznym problemom zdrowotnym.

Jakie wymagania musze spetnic¢?

W przypadku wszystkich §wiadczen sktadki musza by¢ optaco-
ne przez okreslony okres czasu (minimalny okres ubezpiecze-
nia). Z reguty jest to 15 lat. Mozna przy tym uwzglednié
rowniez okresy ubezpieczenia w innych panstwach cztonkow-
skich.

Mozesz réwniez otrzymacé Swiadczenia na rzecz rehabilitacji

medycznej lub profilaktyki, jesli

- w ciagu ostatnich dwoch lat przed ztozeniem wniosku
optacites przez okres sze$ciu miesigcy kalendarzowych
obowiazkowe sktadki za ubezpieczone zatrudnienie lub
dziatalno$¢ na wtasny rachunek, lub

- wciagu dwdch lat od zakonczenia nauki do momentu
ztozenia wniosku wykonywate$ ubezpieczona prace lub po
zatrudnieniu byte$ niezdolny do pracy lub bezrobotny

- masz ograniczona zdolnos$¢ zarobkowania lub jestes
zagrozony zmniejszong zdolno$cig zarobkowania i
optacites sktadki przez co najmniej pie¢ lat.
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https://www.deutsche-rentenversicherung.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/national/berufliche_reha_ihre_chance.html
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/national/berufliche_reha_ihre_chance.html
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/national/berufliche_reha_ihre_chance.html
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/national/praevention_werden_sie_aktiv.html
https://www.deutsche-rentenversicherung.de/SharedDocs/Downloads/DE/Broschueren/national/praevention_werden_sie_aktiv.html

W odniesieniu do wszystkich tych warunkéw moga by¢
rowniez brane pod uwage okresy ubezpieczenia w innych
panstwach cztonkowskich.

Zapamietajcie:

W przypadku zamieszkiwania poza terytorium
Niemiec swiadczenie przystuguje tylko wtedy, jezeli
w miesiacu ztozenia wniosku optacona zostata
jedna obowiazkowa sktadka niemiecka. W przypad-
ku choroby sktadka obowiazkowa musiata byc
optacona przed zachorowaniem. Niektore swiad-
czenia na rzecz uczestnictwa w zyciu zawodowym
moga byc udzielane tylko w Niemczech.

Specyfika dotyczaca pracownikéw przygranicznych

z Niemiec

Jezeli mieszkasz w Niemczech i stad podejmujesz prace w
innym panstwie cztonkowskim, mozesz otrzymac¢ niemieckie
Swiadczenie z tytutu rehabilitacji medycznej. Niemieckie
Ubezpieczenia Emerytalno-Rentowe realizuja to §wiadczenie.
Instytucja wtasciwa w panstwie zatrudnienia zwraca nastepnie
koszty. W tym celu nalezy wczeéniej uzyska¢ za§wiadczenie S1
od Twojej instytucji ubezpieczenia chorobowego w panstwie
zatrudnienia.
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Prosimy wzia¢ pod uwage:

Jako pracownik przygraniczny otrzymujesz swiad-
czenia pieniezne, takie jak zasitek przejsciowy lub
chorobowy, tylko od wtasciwej instytucji w kraju
zatrudnienia. W zwiazku z tym w czasie rehabilita-
cji medycznej nie otrzymujesz zadnego zasitku
przejsciowego z Niemieckiego Ubezpieczenia
Emerytalno-Rentowego. Zalecamy wczesniejsze
uzgodnienie z pracodawca i zaktadem ubezpieczen
chorobowych, czy mozna otrzymac¢ wynagrodzenie
za czas niezdolnosci do pracy lub inny zasitek
zastepczy.



Emerytura/renta - warunki podstawowe

Laczna emerytura ze wszystkich sktadek i wszystkich krajow, jak sie czasem
twierdzi, nie istnieje. Kazde panstwo cztonkowskie ma swoj wtasny system
zabezpieczenia spotecznego i ustala zgodnie ze swoimi zasadami, kiedy z
tego tytutu przystuguja swiadczenia. Moze to byc na przyktad przepisany
wiek lub minimalny okres ubezpieczenia.

Prosimy przeczytac
takze rozdziat
.Poczatek emerytu-
ry/renty oraz
whniosek o

emeryture/rente”.

Przepisy roéznia si¢ w zaleznos$ci od kraju. Zatem nie zaskakuje
fakt, ze wiek emerytalny jest bardzo r6zny: W niektérych
panstwach cztonkowskich emerytura przystuguje juz w wieku
60 lat, w innych w wieku 65 lat, a w niektérych nawet dopiero
w wieku 67 lat.

Sktadki optacone przez ubezpieczonego w réznych panstwach
cztonkowskich w ciagu swojego zycia nie przepadaja pod
dziataniem prawa europejskiego. Raz nabyte prawa sa chro-
nione.

Generalnie obowiazuje zasada: Sktadki optacone przez
ubezpieczonego w panstwach cztonkowskich pozostaja w
instytucji ubezpieczeniowej tych krajéw. Kazde poszczegolne
panstwo cztonkowskie, w ktérym byt on ubezpieczony,
wyptaca emeryturg/rente, o ile natozone tam warunki zostaty
przez niego spetnione.
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Wiecej informacji
odnosnie okreséw
niemieckich znajdu-
je sie w broszurze
.Rente: Jeder
Monat zahlt".

Prosimy wzia¢ pod uwage:

Jesli zostaty przebyte okresy ubezpieczeniaw
wymiarze krotszym niz jeden rok, istnieja specjalne
zasady. Informacje odnosnie powyzszego zawarte
sa w rozdziate ,0Obliczanie emerytur i rent - kilka
czesci tworzy catos¢” od strony 31.

Uzyskanie niezbednych minimalnych okreséw ubezpieczenia
uprawniajacych do emerytury w dowolnym kraju, w ktéorym
pracowates, moze by¢ trudne. W przypadku braku wystarcza-
jacych sktadek w jednym panstwie cztonkowskim, okresy w
innych panstwach cztonkowskich beda brane pod uwage. By¢
moze w ten sposob bedziesz mdgt mimo wszystko otrzymaé
emeryture/rente. Na prawo do niemieckiej emerytury/renty
uwzglednia sie dodatkowo wszystkie okresy, ktére zostaty
przebyte w innych panstwach cztonkowskich i ktére nie
zbiegaja si¢ z okresami niemieckimi. Licza si¢ wszystkie okresy
przebyte przez ubezpieczonego do momentu wyptaty niemiec-
kiego $wiadczenia (przyktadowo do chwili powstania zmniej-
szonej zdolnosci do pracy zarobkowej).

Minimalny okres ubezpieczenia

Warunkiem kazdego niemieckiego $wiadczenia emerytalno-
rentowego jest posiadanie sktadek za okreslony czas. Ten
minimalny okres ubezpieczenia, zwany rowniez okresem
oczekiwania, wynosi w zalezno$ci od rodzaju renty 5, 20, 35
lub 45 lat.

W przypadku niektérych rodzajow rent i emerytur okres
oczekiwania obejmuje rowniez inne okresy oprocz okresow
sktadkowych. Moga to by¢ na przyktad okresy, w ktérych
bytes chory, bezrobotny lub wychowywates dzieci.

W przypadku niemieckich okresow oczekiwania licza sie

rowniez wszystkie okresy przebyte w innych panstwach
cztonkowskich.
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Odnosnie powyzszego
prosimy przeczytac
takze rozdziat
.Odpowiednia
emerytura/renta dla
Panstwa”.

Jednakze niektére okresy zagraniczne nie moga by¢ brane pod
uwage w 45-letnim okresie oczekiwania. Naleza do nich na
przyktad okresy, w ktorych byte$ bezrobotny.

Szczegolne warunki ubezpieczeniowo-prawne

W przypadku niektorych emerytur/rent niemieckich musza
by¢ spetnione szczegdlne warunki, tak zwane warunki ubez-
pieczeniowo-prawne. Nalezy tu posiadaé¢ optacona w okreslo-
nych okresach (na przyktad w ciagu pigciu lat) wystarczajaca
ilo$¢ obowiazkowych sktadek za ubezpieczone zatrudnienie
albo dziatalno$¢ na whasny rachunek. Dotyczy to migdzy in-
nymi rent z tytutu zmniejszonej zdolnosci do pracy zarobkowe;.

Wymagane obowiazkowe sktadki mozna oczywiscie spetnié¢
takze odpowiednimi sktadkami obowiazkowymi optaconymi
w innych panstwach cztonkowskich.

Zapamietajcie:

W innych panstwach mozna posiadac¢ takze sktadki
obowiazkowe bez wykonywania faktycznego
zatrudnienia. Sa to na przyktad okresy zamieszka-
nia w Danii, Finlandii, Holandii lub Szwecji. Okresy
te nie zaliczaja sie do specjalnych warunkow
ubezpieczeniowo-prawnych.

Jezeli w okre$lonym przepisami okresie ubezpieczony nie
moze bez wtasnej winy udokumentowaé niektérych miesiecy
(na przyktad z powodu ciazy lub choroby), wéwczas ,,pod-
stawowy” okres zostanie wydtuzony wstecz o te miesiace, aby
mogty by¢ uwzglednione kolejne sktadki obowiazkowe.
Okres ten moze by¢ wydtuzony o nastepujace okresy przebyte
na obszarze panstw cztonkowskich:

pobieranie renty inwalidzkiej lub emerytury,

pobieranie §wiadczen z tytutu choroby,

bezrobocie lub

wychowywanie dzieci na obszarze innego panstwa
cztonkowskiego.
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Odpowiednia emerytura/renta dla Panstwa

Niemieckie Ubezpieczenia Emerytalno-Rentowe wyptacaja emeryture/rente,
jesli nie mozna pracowac z powodow zdrowotnych, w podesztym wieku i w
przypadku smierci dla Waszych bliskich.

Dla kazdej z tych emerytur i rent nalezy spetni¢ okreslone
warunki. Na kolejnych stronach znajduje si¢ przeglad réznych
mozIliwosci otrzymania emerytury lub renty. W rozdziatach
,,Emerytura — wymagania podstawowe” i ,,Obliczanie emerytu-
ry — kilka cze$ci tworzy catos$¢” mozna dowiedziec sig, w jaki
sposéb prawo europejskie moze pomaoc w uzyskaniu uprawnien.

Nasza wskazowka:

Aby sie dowiedziec, na ktdre z niemieckich swiadczen
emerytalno-rentowych spetniaja juz Pafnstwo warunki,
nalezy w swojej instytucji ubezpieczeniowej ztozy¢
wniosek o informacje o emeryturach/rentach. W niej
zawarte sa wszystkie informacje.

Renty z tytutu zmniejszonej zdolnosci do pracy zarobkowej

Te rente otrzymuje ubezpieczony, jezeli

- jest niezdolny do pracy z powodu choroby lub niepetno-
sprawnosci,

- spetnia warunek posiadania pigcioletniego stazu ubezpie-
czeniowego oraz
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Renta ta jest ptatna
maksymalnie do
osiagniecia podsta-
wowego wieku
emerytalnego.

Szczegétowe
informacje zawiera
broszura ,Erwerbs-
minderungsrente:
Das Netz fiir alle

- w ostatnich pieciu latach przed powstaniem zmniejszonej
zdolnos$ci do pracy zarobkowej przebyt trzyletni okres
optacania obowiazkowych sktadek na podstawie ubezpie-
czonego zatrudnienia albo dziatalnos$ci gospodarczej lub

- juzw 1984 r. spetnit warunek posiadania stazu wynosza-
cego piec lat i kazdy miesiac od 1984 r. do momentu
wyptaty $wiadczen jest udokumentowany.

Wrhaéciwa instytucja ubezpieczen emerytalno-rentowych ustala
na podstawie dokumentéw lekarskich, czy jeste$ niezdolny do
pracy. Renta z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy
zarobkowej przystuguje wtedy, jezeli mozesz wykonywacé prace
w czasie krétszym niz trzy godziny dziennie. Jezeli jeste$ w sta-
nie pracowa¢ dtuzej niz trzy godziny dziennie, ale krocej niz
sze$¢ godzin, to przystuguje ci renta z tytutu czedciowe;j
niezdolnosci do pracy zarobkowej. Wysokos¢ tej renty stanowi
tylko potowe renty z tytutu catkowitej niezdolnosci do pracy.

Renta z tytutu zmniejszonej zdolnos$ci do pracy zarobkowej
przystuguje zasadniczo na czas okreslony, a mianowicie
maksymalnie przez trzy lata. Renta moze zostaé przedtuzona,
jezeli ograniczenia zdrowotne utrzymuja si¢ w dalszym ciagu.

Emerytura podstawowa

Prawo do emerytury podstawowej przystuguje ubezpieczone-

mu, jezeli

- osiagnat podstawowy wiek emerytalny oraz

- spetnia warunek posiadania stazu ubezpieczeniowego
wynoszacego piec lat.

Dla os6b urodzonych przed 1947 r. podstawowy wiek emery-
talny wynosi 65 lat. Dla urodzonych pomiedzy 1947 r. a 1963 r.
wiek ten bedzie stopniowo podwyzszany: dla rocznikéw 1947
do 1958 o jeden miesiac na rocznik, dla rocznikéw 1959 do
1963 o dwa miesiace. Dla 0s6b urodzonych w 1964 r. i p6zniej,
podstawowy wiek emerytalny wynosi 67 lat.

Do emerytury podstawowej mozna uzyskiwaé nicograniczone
dochody dodatkowe.
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Szczegdbtowe
informacje odno-
$nie wszystkich
emerytur zawiera
broszura .Die rich-

tige Altersrente fir

Ta emerytura
wyptacana jest bez
potracen.

Inne emerytury

Nawet jesli nie osiagnates$ jeszcze powszechnego wieku
emerytalnego, nadal mozesz otrzymac¢ emeryturg w Niem-
czech. Kazdy miesiac wczeéniejszego pobierania emerytury
kosztuje Cig jednak potracenie w wysokosci 0,3 procent
(maksymalnie 18 procent). Potracenie obowiazuje na state.

Zapamietajcie:

Po podjeciu decyzji w sprawie emerytury nie mozna
pozniej przejsc¢ na inna emeryture (z nizszymi
potraceniami). Dlatego tez zalecamy wczesniejsze
skonsultowanie sie z nami. Jest to réwniez wazne,
poniewaz w niektorych przypadkach istnieja
wyjatki. Osoby kontaktowe znajduja sie od stro-

ny 44.

Emerytura dla ubezpieczonych o szczegolnie dtugoletnim
okresie ubezpieczenia

Te emerytureg otrzymuje ubezpieczony, jezeli

- osiagnat wiek 63 lat oraz

- udowodnit staz ubezpieczeniowy wynoszacy 45 lat.

Dla os6b urodzonych po 1952 r. podstawowy wiek emerytalny

podwyzszany jest stopniowo o dwa miesiace na rocznik do
65 lat.
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Emerytura dla ubezpieczonych o dtugoletnim okresie
ubezpieczenia

Te emerytureg otrzymuje ubezpieczony, jezeli

- osiagnat wiek 63 lat oraz

- przebyt staz ubezpieczeniowy wynoszacy 35 lat.

Zapamietajcie:

W przypadku wyptacania emerytury przed 65.
rokiem zycia [od rocznika 1949 do 1963 stopniowe
podwyzszenie do 67. roku zycial, nalezy sie liczy¢
z potraceniami ze swiadczenia w wysokosci

0,3 procenta na miesiac [maksymalne potracenie
pomiedzy 7,2 procenta a 14,4 procent).

Przyktad:

Maria F. konczy 63 lata dnia 27 czerwca 2019 r. Jej
emerytura dla ubezpieczonych o dtugoletnim okresie
ubezpieczenia ma sie rozpoczaé dnia 1 listopada
2019 r., dwa i p6t roku wczesniej. Potracenie dla tej
emerytury wynosi 9 procent.

Emerytura dla osob niepetnosprawnych o znacznym
stopniu niepetnosprawnosci

Jako osoba niepetnosprawna o znacznym stopniu niepetno-
sprawnosci ubezpieczony moze otrzymacé wczesniejsza,
emeryturg w wieku 60 lat (od rocznika 1964 w wieku 62 lat),
jezeli spetnia warunek posiadania stazu ubezpieczeniowego

Informacje wynoszacego 35 lat. Dla oséb urodzonych od 1952 r. do 1963 r.
O.W{a.sc'w.ym . wiek podnoszony jest stopniowo do 62 lat. Ponadto nalezy by¢
niemieckim urzedzie oo .
d/s zaopatrzenia uznanym za osobg o znacznym stopniu niepelnosprawnosci w
emerytalnego dla rozumieniu prawa niemieckiego z co najmniej 50-procento-

Zagranicy otrzymasz  wym stopniem niepetnosprawnosci (tzn. nalezy przedtozy¢
w jednostkach Nie- . . oo . PO , .
T ) odpowiednie zaswiadczenie). Jedli mieszkasz w panstwie
mieckich Ubezpie- K L L. L.
czef Emerytalno- cztonkowskim, o stopniu niepetnosprawnosci orzeka wtasciwy

Rentowych. niemiecki urzad d/s zaopatrzenia emerytalnego dla zagranicy.
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Po podziale emery-
tury, pozostaty przy
zyciu matzonek nie
jest uprawniony do
renty dla wdéw lub
wdowcow.

W przypadku wyptacania emerytury przed 63. rokiem zycia
nalezy liczy¢ si¢ z reguty z potraceniami ze Swiadczenia w
wysokosci 0,3 procenta za kazdy miesiac wczesniejszego
pobierania $wiadczenia (maksymalnie 10,8 procenta). Dla
rocznikéw 1952 do 1963, 63. rok zycia jest stopniowo podno-
szony do 65. roku zycia.

Renty dla wdow i wdowcow

Po $mierci matzonka moze by¢ wyptacana renta dla wdéw lub
wdowcdw, jezeli zmarty matzonek pobierat do Smierci rente
albo spetnit warunek posiadania stazu ubezpieczeniowego
wynoszacego pi¢¢ lat. Pozostaty przy zyciu matzonek nie
moze ponownie zawrze¢ zwiazku matzenskiego.

Zapamietajcie:

Osoby, ktore zawarty zarejestrowany zwiazek
partnerski z osoba tej samej ptci, sa rowne matzon-
kom. Partnerzy w zwiazku matzenskim z osoba tej
samej ptci maja rowniez prawo do renty dla wdow i
wdowcow.

Aby méc otrzymacd rente, matzonkowie musza w chwili
$mierci wspotmatzonka pozostawaé co najmniej rok w
zwiazku matzenskim. Ten minimalny czas trwania matzen-
stwa wynoszacy jeden rok nie obowiazuje tylko wtedy, jezeli
zwiazek matzenski zostat zawarty przed 1 stycznia 2002 r. albo
jezeli matzenstwo nie zostato zawarte z powoddw zaopatrze-
nia alimentacyjnego (na przyktad w przypadku $mierci
wspotmatzonka wskutek wypadku).

Renta dla wdéw lub wdowcow moze by¢ wyptacana jako renta

mata lub duza. Aby otrzyma¢ duza rentg, pozostaty przy zyciu

matzonek musi

- mie¢ ukoniczony 45. rok zycia (w przypadku $mierci
poczawszy od roku 2012 do 2029 stopniowe podwyzszanie
do 47. roku zycia) lub

- mie¢ zmniejszona zdolno$¢ do pracy zarobkowej lub
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- wychowywa¢ wtasne dziecko lub dziecko osoby zmartej,
ktére nie ukonczyto jeszcze 18. roku zycia lub

- sprawowac we wspolnocie domowej opieke nad wtasnym
dzieckiem lub dzieckiem osoby zmartej, ktore z powodu
niepetnosprawnosci nie jest zdolne do samodzielne;j
egzystencji.

Jezeli zaden z tych warunkéw nie jest spetniony, przystuguje
prawo do matej renty dla wdéw lub wdowcéw. Renta ta
wyptacana jest maksymalnie przez 24 miesiace kalendarzowe
po $mierci matzonka. Wynosi ona 25 procent renty ubezpie-
czonego.Duza renta dla wdéw lub wdowcow wyptacana jest na
state. Wynosi ona 55 procent renty osoby ubezpieczone;j.

W przypadku zawarcia zwiazku matzenskiego przed 1 stycznia
2002 r. i jezeli jeden z matzonkow jest urodzony przed

2 stycznia 1962 r., wowczas duza renta dla wddw lub wdowcow
wynosi 60 procent renty ubezpieczonego. Mata renta dla
wdéw lub wdowcow wyptacana jest w tych przypadkach przez
czas nieograniczony.

Prawo wdowy lub wdowca do renty rodzinnej ustaje z chwila
ponownego zawarcia zwiazku matzenskiego. Na wniosek moze
zosta¢ wyptacona odprawa. Wynosi ona z reguty 24-krotnosé
przecigtnej wysokos$ci renty z ostatnich dwunastu miesigcy.

Przyktad:

Rencista Willi B. zmart w maju 2014 r. Wdowa Ulla B.
otrzymuje od czerwca 2014 r. duza rente wdowia. W
czerwcu 2019 r. wychodzi ponownie za maz, tym samym
w dniu 30 czerwca 2019 r. jej renta wdowia wygasa. W
dwunastu miesigcach przed ustaniem renty (od lipca
2018 r. do czerwca 2019 r.) Ulla B. pobierata rente dla
wddéw w wysokosci $rednio 520 EUR (przed potrace-
niem ubezpieczenia chorobowego i zdrowotnego oraz
pielegnacyjnego rencisty). Odprawa wynosi 24-krotnosé
tej sredniej kwoty, a wiec 12 480 Euro.
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Renty rodzinne dla sierot

Renta rodzinna dla sierot (renta rodzinna dla pdtsierot) moze

by¢ wyptacana po $mierci, jezeli zmarta osoba

- pobierata rente do Smierci lub

- w chwili §mierci spetnita staz ubezpieczeniowy wynoszacy
pie¢ lat.

Jezeli zmarli oboje rodzice, wyptacana jest renta rodzinna dla
sierot zupetnych.

Rente rodzinna dla sierot otrzymuja dzieci wtasne i adoptowa-
ne osoby zmartej oraz pasierbowie, wychowankowie, wnuki i
rodzenstwo, ktore zostaty przyjete do jej gospodarstwa domo-
wego i ktére byty gtdwnie przez nia utrzymywane. Renta jest
wyptacana do ukonczenia 18. roku zycia.

Przy spetnieniu okreslonych warunkéw (na przyktad nauka w
szkole lub nauka zawodu) sierota moze otrzymywac rentg do
27 roku zycia.

Inne renty z tytutu $mierci

W przypadku, gdy rozwdd nastapit po 30 czerwca 1977 r. i gdy
poprzedni matzonek zmart, ubezpieczonemu moze przystugi-
wac prawo do renty z tytutu wychowywania dzieci. Renta ta
bedzie wyptacana z wtasnych okreséw ubezpieczenia, jezeli
ubezpieczony wychowuje dziecko. To samo dotyczy partneréw
zarejestrowanych.

Renta dla wdéw lub wdowcdw po przedostatnim matzonku
jest przez nas wyptacana wtedy, jezeli po $§mierci swojego
wczesdniejszego matzonka ubezpieczony zawart ponownie
zwiazek matzenski lub zatozyt zarejestrowany zwiazek parner-
ski i ten nowy zwiazek zostat teraz rozwiazany lub zniesiony
(przyktadowo w nastepstwie Smierci).

Jezeli matzenstwo ubezpieczonego zostato rozwiazane przez
rozwod przed 1 lipca 1977 1., to przy okre$lonych warunkach
moze by¢ wyptacana renta dla rozwiedzionych wdow lub renta
dla rozwiedzionych wdowcéow.
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Nasza wskazowka:

Doktadne informacje odnosnie wszystkich rent rodzin-
nych zawiera nasza broszura .Hinterbliebenenrente:
Hilfe in schweren Zeiten”.

Emerytury/renty a dochody

Jezeli przed osiagnigciem podstawowego wieku emerytalnego
oprécz renty z tytutu zmniejszonej zdolnosci do pracy
zarobkowej lub emerytury posiadasz dodatkowe dochody, to
nie mozesz przekroczy¢ pewnych limitow zarobkéw dodatko-
wych. Takie same skutki maja niemieckie i zagraniczne wyna-
grodzenia za prace i dochody z pracy. Nie mozesz zarobié
dodatkowo wiecej niz 6 300 euro w roku. Jesli przekroczysz ten
limit zarobkéw dodatkowych, emerytura/renta bedzie wypta-
cana tylko jako §wiadczenie czg$ciowe lub nie bedzie wyptaca-
na wcale.

Zapamietajcie:

W przypadku rent z tytutu zmniejszonej zdolnosci
do pracy zarobkowej jako dochody uwzglednia sie
takze okreslone swiadczenia socjalne.

W przypadku rent rodzinnych Twéj wtasny dochdd powyzej
kwoty wolnej zalicza si¢ od czwartego miesiaca po Smierci w
40 procentach. Uwzgledniane sa takze Swiadczenia socjalne,
dochody z majatku i poréwnywalne dochody zagraniczne.
Przy czym uwzglg¢dniana jest kwota brutto przed potraceniem
podatkow zagranicznych albo sktadek do ubezpieczenia
spotecznego. Aby otrzymacé kwoty netto, z dochodéw tych
potraca si¢ kwoty okreslone ryczattowo.

Sieroty moga osiaga¢ zarobki dodatkowe w nieograniczonej

wysokosci, jezeli spetniaja wszystkie inne warunki do uzyska-
nia prawa do renty.
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Gornicy - specjalne swiadczenia Spotki Brackiej

Niemieckie prawo przewiduje specjalne przepisy dla pracownikow gornictwa
ze wzgledu na szczegolne obciazenia i zagrozenia, na ktdre sa oni narazeni.
Ponadto ten krag osob obejmuje rowniez prawo europejskie.

Gornicze ubezpieczenie emerytalno-rentowe przewiduje
oprdécz opisanych juz emerytur/rent z ustawowego ubezpiecze-
nia emerytalno-rentowego specjalne $wiadczenia gérnicze:

%

NN

renta dla gérnikéw o zmniejszonej zdolno$ci do wykony-
wania zawodu w gornictwie

renta dla gbérnikéw po ukonczeniu 50 roku zycia
emerytura dla gérnikéw z drugoletnim stazem pod ziemia
Swiadczenie dostosowawcze dla zwolnionych pracowni-
kéw goérnictwa

Nasza wskazowka:

W celu uzyskania dalszych informacji prosimy o kontakt z
Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See.
Adres mozna znalez¢ na stronie 50.

W innych panstwach cztonkowskich istnieja specjalne systemy
dla gérnikéw, ktére odpowiadaja niemieckiemu gérniczemu
ubezpieczeniu emerytalno-rentowemu, jak na przyktad we
Francji.
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Okresy ubezpieczenia przebyte w tych systemach moga by¢
uwzgledniane przy ustalaniu prawa do specjalnego §wiadczenia
gbrniczego.

Jezeli inne panstwa cztonkowskie nie posiadaja specjalnych
systemow dla gérnikow, to okresy w gérniczym ubezpieczeniu
emerytalno-rentowym moga by¢ uwzglednione tylko wtedy,
gdy zatrudnienie wykonywane byto w zaktadzie gérniczym.
Jezeli dodatkowym wymogiem jest ,,wykonywanie statych prac
pod ziemia”, to takze tutaj uwzgledniane beda odpowiednie
prace wykonywane przez ubezpieczonego w innych panstwach
cztonkowskich.
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Obliczanie emerytur i rent - kilka czesci tworzy
catos¢

Jezeli spetniasz warunki do uzyskania emerytury lub renty, kazde panstwo
cztonkowskie, w ktorym bytes ubezpieczony, przyzna Ci odrebna emeryture
lub rente zgodnie z jego prawem i przepisami. Wszystkie Twoje emerytury/
renty z panstw cztonkowskich tworza tacznie jedna catos¢ - catkowite zaopa-
trzenie na podstawie okresow ubezpieczenia przebytych w Europie.

Prawo europejskie moze mie¢ wptyw na obliczanie §wiadcze-
nia emerytalno-rentowego. Ma ono eliminowa¢ niekorzystne
nastepstwa, jezeli pracowates i zamieszkiwates w kilku
panstwach cztonkowskich. Dlatego przewidziany jest szcze-
gblny migdzypanstwowy tryb obliczania $wiadczen.

W tym migdzypanstwowym wyliczeniu jeste$ traktowany tak,
jakbys przebyt cate swoje zycie ubezpieczeniowe tylko w
jednym panstwie cztonkowskim. Celem jest uniknigcie
niekorzysci, ktore moga wynikac z luk, gdy pracowates w
innym panstwie cztonkowskim.

Jezeli spetniasz warunki do otrzymywania emerytury tylko w
potaczeniu z okresami z innych panstw cztonkowskich,
emerytura migdzypanstwowa zostanie wyliczona i bedzie tez
Tobie wyptacana.
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Wiecej informacji
na temat obliczania
niemieckiej emery-
tury mozna znalez¢
w naszych broszu-
rach .Rente: So
wird sie berechnet”
(dla starych lub
nowych krajow
zwigzkowych).

Jedli jednak masz juz prawo do emerytury z okres6w niemiec-
kich, emerytura jest obliczana dodatkowo tylko z okreséw
niemieckich (wyliczenie krajowe). Nastepnie porownuje sie
kwoty ptatnos$ci z obu obliczen. Wyptacana jest wyzsza emery-
tura.

Zapamietajcie:

Procedura ta jest przeprowadzana przez kazda
instytucje w Europie, w ktorej nabytes okresy
ubezpieczenia.

Obliczanie wysokosci emerytury wytacznie z okresow
niemieckich (obliczanie krajowe)

Prawo europejskie nie ma wptywu na obliczenia krajowe z
okreséw niemieckich. Okresy innych panstw cztonkowskich
nie sa brane pod uwage. Kwota emerytury wynika wytacznie z
okreséw przebytych w Niemczech.

Wysoko$¢ niemieckiej emerytury zalezy zasadniczo od
wysokos$ci dochodéw, za ktére ptacites sktadki w trakcie
swojego zycia ubezpieczeniowego w Niemczech. Ponadto
otrzymujesz punkty ptacowe za okresy niesktadkowe. Zalicza
si¢ do nich okresy zaliczane, np. z tytutu bezrobocia, nauki
szkolnej o charakterze zawodowym lub z tytutu ciazy i macie-
rzynstwa.

Prosze zwroci¢ uwage:

Emerytura krajowa jest obliczana tylko wtedy, gdy
przystuguje Ci juz prawo do emerytury z okresow
niemieckich.
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Obliczanie wysokosci emerytury z wszystkich okresow
(obliczanie miedzypanstwowe)

Prawo europejskie ma wptyw na te obliczenia. Oprocz okre-
sow zaliczanych zgodnie z niemieckimi przepisami regulujacy-
mi uwzgledniane sa réwniez okresy ubezpieczenia w innych
panstwach cztonkowskich. Instytucje ubezpieczenia emerytal-
no-rentowego w panstwach cztonkowskich zgtaszaja sobie
wzajemnie te okresy, jezeli we wniosku o emeryture podane
zostana wszystkie kraje, w ktérych pracowates.

Kazde panstwo cztonkowskie oblicza nastgpnie wysoko$¢
emerytury migdzypanstwowej zgodnie z wtasnymi przepisami.
Przy czym wszystkie okresy z innych panstw cztonkowskich sa
poczatkowo oceniane jak wtasne.

Kazdy miesiac uwzgledniany jest tylko raz, nawet jezeli
niemieckie okresy ubezpieczenia i okresy ubezpieczenia
innych panstw cztonkowskich miatyby si¢ pokrywaé, na
przyktad przy zmianie miejsca pracy w ciagu jednego miesia-
ca. Wraz z okresami niemieckimi jest to podstawa do oblicze-
nia wysokosci emerytury.

Nastepnie kazda instytucja ubezpieczenia emerytalno-rento-
wego ustala wlasne okresy krajowe w odniesieniu do wszyst-
kich okreséw. Wynikiem tego jest proporcjonalna migdzypan-
stwowa emerytura. Ten krok uniemozliwia wyceng wszystkich
okreséw wigcej niz jeden raz. Taka sytuacja miataby miejsce,
gdyby kazda instytucja ubezpieczenia emerytalno-rentowego
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wyptacata emeryturg obliczona na podstawie wszystkich
okresow w Europie.

Migdzypanstwowe wyliczenie niemieckiej emerytury lub renty
jest regularnie wtedy wyzsze niz wyliczenie krajowe, jezeli
istnieja niemieckie okresy niesktadkowe i w wyniku okreséw
panstw cztonkowskich otrzymuja wyzsza wyceng. Jednakze
wynik obliczenia migdzypanstwowego nie musi by¢ korzystny
w kazdym przypadku. Dlatego tez emerytura lub renta krajowa
jest regularnie obliczana dla poréwnania, jezeli masz prawo do
emerytury lub renty wytacznie z okreséw niemieckich. Wyzsza
emerytura jest Tobie wyptacana.

Prosze wziac¢ pod uwage uwage:

Jezeli pracowates w jednym panstwie cztonkow-
skim tylko przez krotki okres i bytes ubezpieczony
krocej niz rok, inne panstwo cztonkowskie przej-
muje regularnie te okresy. W przypadku miedzy-
panstwowego wyliczania emerytury, obliczanie
proporcjonalne emerytury nie ma zastosowania.
Pozwala to uniknac bardzo niskich emerytur i
minimalizuje koszty administracyjne.
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Zmiany w prawie europejskim - korzysci
pozostaja

Po przystapieniu nowych panstw cztonkowskich do UE rozszerza sie zakres
stosowania prawa europejskiego na wszystkie panstwa cztonkowskie.
Niezaleznie od tego samo prawo europejskie ciagle sie zmienia. Te zmiany
moga miec¢ rowniez znaczenie dla Ciebie. Dlatego tez masz prawo do weryfi-
kacji swojej emerytury.

Jezeli dotychczas nie mogtes$ otrzymacé niemieckiej emerytury
z powodu niespetnienia warunkéw, prawo europejskie moze
po raz pierwszy stanowi¢ podstawe do powstania roszczenia.
Takze po przystapieniu nowych panstw cztonkowskich mozesz
uzyska¢ prawo do niemieckich §wiadczen po raz pierwszy.
Podobnie Twoja dotychczasowa emerytura moze si¢ zwigk-
szy¢, jezeli mozesz wykazaé, ze posiadasz okresy ubezpiecze-
nia w nowych panstwach cztonkowskich.

Zatem wraz z przystapieniem nowych panstw cztonkowskich
(ostatnio Chorwacji z dniem 1 lipca 2013 r.) lub zastosowa-
niem prawa europejskiego uzyskuje si¢ mozliwos¢ zweryfiko-
wania swojej emerytury.
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We wszystkich przypadkach emeryture wzglednie wyzsza
emeryture otrzymuje sie najwcze$niej od daty granicznej, to
znaczy od momentu przystapienia nowego panstwa cztonkow-
skiego do Unii lub zmiany w prawie europejskim. Jezeli to nie
przyniesie ubezpieczonemu zadnych korzysci, to wszystko
pozostanie tak jak byto.

Zapamietajcie:

0d momentu przystapienia nowego panstwa
cztonkowskiego do Unii, wejscia w zycie prawa
europejskiego lub zmiany w prawie europejskim
obowiazuje okres dwoch lat na ztozenie wniosku o
weryfikacje. Po uptywie okresu dwoch lat emerytu-
ra wzglednie wyzsza emerytura rozpocznie sie
dopiero z dniem ztozenia wniosku.
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Poczatek emerytury/renty oraz wniosek
o emeryture/rente

0 emerytury/renty z Niemieckiego Ubezpieczenia Emerytalno-Rentowego
i innych panstw cztonkowskich nalezy ztozy¢ wniosek. Tutaj mozna dowie-
dziec sie, kiedy rozpoczyna sie emerytura niemiecka, gdzie mozna ztozy¢
whniosek o przyznanie emerytury i jakie terminy nalezy zachowac.

Niemiecka emerytura rozpoczyna si¢ zazwyczaj z pierwszym
dniem miesiaca kalendarzowego, na poczatku ktérego zostaty
spetnione warunki.

Przyktad:

Rita N. ukonczy 65 lat i 7 miesiecy w maju 2019 r. Od
tego momentu spetnita wszystkie warunki. Jej emery-
tura rozpoczyna sie dnia 1 czerwca 2019 r.

W tym celu nalezy ztozy¢ wniosek w ciagu trzech miesiecy
kalendarzowych po uptywie migsiaca, w ktérym zostaty
spetnione warunki do nabycia prawa. Jezeli wniosek zostanie
ztozony pdzniej, emerytura rozpoczyna si¢ pierwszego dnia
miesiaca ztozenia wniosku.
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Informacja na
temat, gdziew
Niemczech mozna
ztozy¢ wniosek o
emeryture/rente,
znajduje sie od
strony 44.

Moment ztozenia wniosku o emeryturg jest bardzo wazny. Aby
nie utraci¢ zadnych praw, wniosek powinien by¢ ztozony
zawsze we wlasciwym czasie.

Przyktad:

Rita N. sktada wniosek dopiero we wrzesniu 2019 r.
Poniewaz wszystkie warunki zostaty spetnione juz od
maja 2019 r. - czyli ponad trzy miesiace wczesniej - jej
emerytura rozpoczyna sie dopiero w dniu 1 wrzesnia
2019 r.

Wyjatki od tego uregulowania wystepuja w przypadku rent

z tytuhu zmniejszonej zdolnosci do pracy i rent rodzinnych.
Okresowa renta z tytutu zmniejszonej zdolnosci do pracy
wyptacana jest od 7. miesiaca kalendarzowego po wystapieniu
zmniejszonej zdolnosci do pracy zarobkowej. W przypadku
ztozenia wniosku po uptywie siddmego miesiaca kalendarzo-
wego, renta rozpoczyna si¢ dopiero z miesiacem ztozenia
wniosku. Renta rodzinna wyptacana jest takze wstecz za okres
do dwunastu miesigcy kalendarzowych przed miesiacem, w
ktorym wniosek o rente zostat zgtoszony.

Gdzie mozna ztozy¢ wniosek o emeryture/rente?

W przypadku zamieszkiwania w Niemczech, wniosek nalezy
ztozy¢ w instytucji Niemieckie Ubezpieczenia Emerytalno-
Rentowe. W przypadku zamieszkiwania w innym panstwie
cztonkowskim wniosek nalezy ztozy¢ w instytucji tego kraju.
Ale jezeli w kraju zamieszkania nie zostaty przebyte zadne
okresy ubezpieczeniowe, to wniosek mozna ztozy¢ rowniez
bezposrednio w tym panstwie, w ktorym zainteresowany byt
ostatnio ubezpieczony. W przypadku zamieszkiwania poza
obszarem panstw cztonkowskich, wniosek nalezy ztozyé w tej
instytucji, w ktérej zainteresowany byt ostatnio ubezpieczony.
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Zapamietajcie:

W innych panstwach cztonkowskich moze wynikac
pozniejszy lub tez wczesniejszy poczatek emerytu-
ry niz w Niemczech. W instytucjach tych krajow
nalezy wczesniej zasiegnac informacji o swoich
prawach, aby nie miato to zadnych niekorzystnych
nastepstw dla Panstwa.

Wystarczy jeden wniosek

Jezeli ztozysz wniosek o emeryturg/rente w jednym panstwie
cztonkowskim, obowiazuje on dla wszystkich panstw czton-
kowskich, w ktorych zostaty przebyte okresy ubezpieczenia.
Jedli np. ztozysz wniosek o francuska emeryture/rentg we
Francji, wniosek ten z ta sama data obowiazuje takze jako
wniosek o emeryturg/rentg niemiecka.

Obowiazuje to jednak tylko wtedy, jezeli przy sktadaniu
wniosku zostana podane wszystkie okresy ubezpieczenia

i zamieszkania w innych panstwach cztonkowskich. W razie
niepodania tych informacji lub podania ich z opdznieniem
wiazacy nie jest ten ,,pierwszy” moment ztozenia wniosku,
lecz dopiero moment uzupetnienia brakujacych danych lub
ztozenia nowego wniosku.

Nasza wskazowka:
Sktadajac wniosek o przyznanie emerytury, mozna
zdecydowac, z ktérego panstwa cztonkowskiego chce

sie juz otrzymywac emeryture, a z ktérego nie. Prosze
wskazac to we wniosku o emeryture.
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Wyptata emerytur/rent za granice

Emeryci i rencisci moga rowniez osiedlac sie tam, gdzie chca, w miare
mozliwosci. Niemiecka emerytura/renta wedruje wéwczas razem z nimi.
Istnieja jednak wyjatki, ktére nalezy wziac pod uwage.

Odnosnie niniej-
szego prosimy
przeczytad takze
nasza broszure
.Das deutsch-
polnische Sozial-

versicherungs-
abkommen vom

9. Oktober 1975".

Niemcy, obywatele panstw cztonkowskich i inni obywatele
otrzymuja z reguty pelna emeryturg/rentg niemiecka nawet
wtedy, jezeli przenieSli oni swoje centrum zyciowe z Niemiec
do innych panstw cztonkowskich.

Zapamietajcie:

Ubezpieczeni sa zobowiazani do poinformowania
nas o przeniesieniu swojego pobytu statego do
innego panstwa cztonkowskiego. Winno to nastapic
w odpowiednim czasie, okoto dwa miesiace
wczesniej.

Ograniczenia moga wynikna¢ dla ubezpieczonego w przypadku
przesiedlenia z Niemiec do innego panstwa cztonkowskiego
oraz, jezeli w jego niemieckiej emeryturze lub rencie zawarte sa
rowniez okresy zagraniczne (na przyktad okresy ubezpiecze-
niowe wedtug polsko-niemieckiej Umowy z 1975 r.). Wyso-
ko$¢ emerytury moze si¢ ewentualnie zmniejszy¢.
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BIC oznacza: ..Bank
Identifier Code”,
natomiast IBAN
.International Bank
Account Number”.

Prosimy przeczytac
takze nasza
broszure: ,Erwerbs-
minderungsrente:
Das Netz fir alle

Nasza wskazowka:

Jesli planujesz emigracje, prosimy o wczesniejsze
skonsultowanie sie z instytucja ubezpieczenia emery-
talno-rentowego. Nalezy tez skontaktowac sie ze swoja
kasa chorych, aby wyjasnic¢ kwestie dalszego ubezpie-
czenia zdrowotnego.

Jezeli ubezpieczony przebywa stale poza obszarem panstw
cztonkowskich, to moze dojs¢ do ograniczen. Dotyczy to
emerytéw i rencistéw, ktérych Swiadczenia zawieraja takze
okresy wedtug Ustawy o Rentach Obcych. Sa to na przyktad
okresy zaliczane uchodzcom lub przesiedlenicom za ich okresy
we wschodnioeuropejskich obszarach pochodzenia.

W jaki sposob wyptacana jest emerytura?

Roéwniez za granica otrzymujesz swoja emeryturg/rentg co
miesiac. Moze ona by¢ wyptacana na wtasne konto w banku w
Niemczech, w panstwach cztonkowskich lub w innym kraju za
granica. W tym celu konieczny jest migdzynarodowy numer
identyfikacyjny Twojego banku — BIC oraz migdzynarodowy
numer Twojego konta— IBAN, ktore mozesz uzyska¢ w swoim
banku.

Renty z tytutu zmniejszonej zdolnosci do pracy zarobkowej
Prawo do renty z tytutu catkowitej niezdolno$ci do pracy
zarobkowej lub z tytutu niezdolnosci do pracy zarobkowej
mogto powsta¢ w zalezno$ci od sytuacji na niemieckim rynku
pracy (przyktadowo oferta miejsc pracy w niepeinym wymia-
rze czasu). W przypadku przeniesienia swojego centrum
zyciowego z Niemiec lub innych panstw cztonkowskich do
innych krajéw za granica przystuguje Panstwu tylko nizsza
renta z tytutu czesciowej niezdolnosci do pracy zarobkowej lub
z tytutu niezdolno$ci do wykonywania zawodu.
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Emeryci i rencisci oraz ich ubezpieczenie zdrowotne

Prawo europejskie gwarantuje, ze jestes rowniez dobrze ubezpieczony jako
emeryt lub rencista. Niezaleznie od tego, w ktorym panstwie cztonkowskim
mieszkasz i kto wyptaca Ci emeryture, kwestia, gdzie jestes ubezpieczony na
wypadek choroby, jest uregulowana.

W przypadku
ubezpieczenia
obowiazkowego

z emerytury/renty
potracane sa
sktadki i przekazy-
wane do Twojej kasy
chorych.

Jedli mieszkasz w Niemczech i otrzymujesz niemiecka emery-
ture, podlegasz niemieckiemu prawu o ubezpieczeniu zdro-
wotnym. Dotyczy to réwniez sytuacji, gdy otrzymujesz jeszcze
emeryture z innego panstwa cztonkowskiego. Emerytura/renta
zagraniczna uwzgledniana jest przy tym jako dochéd podlega-
jacy obowiazkowi optacania sktadek.

Twoja Kasa chorych stwierdza w trakcie opracowywania
wniosku o emeryturg/rentg, czy jako emeryt/rencista jeste$
objety obowiazkowym ubezpieczeniem chorobowym i zdro-
wotnym oraz pielegnacyjnym.W przypadku dobrowolnego
ubezpieczenia przez ustawowe ubezpieczenie chorobowe i
zdrowotne albo prywatnego na wypadek choroby, mozna
ztozy¢ wniosek o dodatek do sktadek.

Nasza wskazowka:

Prosimy przeczyta¢ takze ,Merkblatt iiber die Kranken-
versicherung der Rentner (KVdR] und Pflegeversiche-

rung’.
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W przypadku zamieszkiwania w Niemczech i pobierania tylko
jednej emerytury/renty z innego panstwa cztonkowskiego
mozna mimo to otrzyma¢ swiadczenia medyczne w Niem-
czech, a wigc na przyktad péjs¢ do lekarza. Ubezpieczony
podlega wtedy nadal ubezpieczeniu chorobowemu i zdrowot-
nemu zgodnie z przepisami tego panstwa cztonkowskiego,
ktore wyptaca jego emeryturg/rente.

Aby méc otrzymywac $wiadczenia medyczne w Niemczech
nalezy zwrécic sie¢ do swojej instytucji ubezpieczeniowej za
granica. Instytucja ta wyjasni Panstwu dalsze postgpowanie.

Ubezpieczenie chorobowe i zdrowotne w panstwie
cztonkowskim

Jezeli ubezpieczony zamieszkuje w innym panstwie cztonkow-
skim i otrzymuje tam niemiecka emeryturg/rentg oraz
emeryture/rente z panstwa zamieszkania, to jest on ubezpie-
czony na wypadek choroby zgodnie z przepisami prawnymi
tego panstwa cztonkowskiego. Jezeli ubezpieczony otrzymuje
w panstwie cztonkowskim tylko niemiecka emeryture/rente,
wowczas w stosunku do niego obowiazuje prawo niemieckie.
Aby méc korzystaé ze $wiadczen medycznych w innym
panstwie cztonkowskim, nalezy wyjasni¢ ze swoja niemiecka
kasa chorych, co nalezy przy tym uwzglednié.

Dobrowolni cztonkowie niemieckiego ustawowego ubezpie-
czenia chorobowego i zdrowotnego oraz prywatnie ubezpie-
czeni na wypadek choroby moga ztozy¢ wniosek o doptate do
sktadek takze w przypadku miejsca zamieszkania w innym
panstwie cztonkowskim, o ile nie istnieje juz obowiazek
ubezpieczenia chorobowego za granica.

Nasza wskazdéwka:
W przypadku planowanej przeprowadzki prosimy
poinformowac zaréwno swoja niemiecka kase chorych

jak i tez swoj niemiecki zaktad ubezpieczen
emerytalno-rentowych.
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Osoby kontaktowe w Niemczech

Zapytania i wnioski dotyczace prawa europejskiego sa opracowywane w
Niemczech przez rézne instytucje ubezpieczeniowe. W przypadku zamieszki-
wania lub pracy w jednym lub kilku panstwach cztonkowskich obstuge
ubezpieczonych przejmuje albo instytucja Deutsche Rentenversicherung
Bund (Niemieckie Ubezpieczenia Emerytalno-Rentowe Federacja), Deutsche
Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-See (Niemieckie Ubezpieczenia
Emerytalno-Rentowe Dla Pracownikéw Gérnictwa, Kolei i Zeglugi) albo
jedna z instytucji Niemieckich Ubezpieczen Emerytalno-Rentowych poszcze-
golnych regionow.

Zasadniczo wtasciwa instytucja ubezpieczeniowa jest ta
instytucja, do ktérej zostaty wptacone niemieckie sktadki.

Nasza wskazowka:

W przypadku nieoptacenia jeszcze zadnej niemieckiej
sktadki, prosimy zwrécic sie do instytucji Niemieckie
Ubezpieczenia Emerytalno-Rentowe Federacja. Zaktad
ten ustali instytucje wtasciwa dla Panstwa.

W przypadku optacenia swojej ostatniej niemieckiej sktadki do
instytucji Deutsche Rentenversicherung Bund, prosimy
zwrdécié sig do tej instytucji ubezpieczeniowe;j.
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Jezeli kiedykolwiek zostata optacona co najmniej jedna
niemiecka sktadka do instytucji Deutsche Rentenversicherung
Knappschaft-Bahn-See, to ta instytucja jest dla Paiistwa
wladciwym partnerem.

Prosimy wzia¢ pod uwage:

Deutsche Rentenversicherung Bund (Niemieckie
Ubezpieczenia Emerytalno-Rentowe Federacja) i
Deutsche Rentenversicherung Knappschaft-Bahn-
See [Niemieckie Ubezpieczenia Emerytalno-Rento-
we Dla Pracownikéw Goérnictwa, Kolei i Zeglugi) sa
instytucjami wtasciwymi dla wszystkich panstw
cztonkowskich.

W przypadku optacenia swojej ostatniej niemieckiej sktadki do
jednej z instytucji regionalnych, obstuge przejmuje ta instytu-
cja regionalna, ktéra jest wtasciwa dla danego panstwa
cztonkowskiego.

Wrhasciwo$¢ instytucji regionalnych zalezy zasadniczo od tego,
w ktorym panstwie cztonkowskim zostata optacona ostatnia
sktadka:

Wykaz wtasciwosci instytucji regionalnych

Ostatnia sktadkaw  wtasciwa instytucja ubezpieczen emerytalno-rentowych

Austria
Belgia
Butgaria
Chorwacja
Cypr
Czechy
Dania
Estonia
Finlandia
Francja
Grecja

Deutsche Rentenversicherung Bayern Siid, Zaktad Miinchen
Deutsche Rentenversicherung Rheinland

Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland, Zaktad Halle
Deutsche Rentenversicherung Bayern Siid, Zaktad Landshut
Deutsche Rentenversicherung Baden-Wirttemberg, Zaktad Stuttgart
Deutsche Rentenversicherung Bayern Siid, Zaktad Landshut
Deutsche Rentenversicherung Nord, Zaktad Hamburg

Deutsche Rentenversicherung Nord, Zaktad Hamburg

Deutsche Rentenversicherung Nord, Zaktad Hamburg

Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz

Deutsche Rentenversicherung Baden-Wiirttemberg, Zaktad Stuttgart
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Ostatnia sktadka w
Hiszpania
Holandia
Irlandia

Islandia
Liechtenstein
Litwa
Luksemburg
totwa

Malta

Norwegia
Polska
Portugalia
Rumunia
Stowacja
Stowenia
Szwajcaria
Szwecja

Wegry

Wielka Brytania i
Irlandia Pétnocna
Wtochy

wtasciwa instytucja ubezpieczen emerytalno-rentowych

Deutsche Rentenversicherung Rheinland

Deutsche Rentenversicherung Westfalen

Deutsche Rentenversicherung Nord, Zaktad Hamburg

Deutsche Rentenversicherung Westfalen

Deutsche Rentenversicherung Baden-Wiirttemberg, Zaktad Karlsruhe
Deutsche Rentenversicherung Nord, Zaktad Hamburg

Deutsche Rentenversicherung Rheinland-Pfalz

Deutsche Rentenversicherung Nord, Zaktad Hamburg

Deutsche Rentenversicherung Schwaben

Deutsche Rentenversicherung Nord, Zaktad Hamburg

Deutsche Rentenversicherung Berlin-Brandenburg, Zaktad Berlin
Deutsche Rentenversicherung Nordbayern, Zaktad Wiirzburg
Deutsche Rentenversicherung Nordbayern, Zaktad Wiirzburg
Deutsche Rentenversicherung Bayern Siid, Zaktad Landshut
Deutsche Rentenversicherung Bayern Siid, Zaktad Landshut
Deutsche Rentenversicherung Baden-Wiirttemberg, Zaktad Karlsruhe
Deutsche Rentenversicherung Nord, Zaktad Hamburg

Deutsche Rentenversicherung Mitteldeutschland, Zaktad Erfurt
Deutsche Rentenversicherung Nord, Zaktad Hamburg

Deutsche Rentenversicherung Schwaben

Adresy i numery telefonéw poszczegdlnych placéwek instytu-
cji ubezpieczeniowych znajduja si¢ na stronie internetowej
www.deutsche-rentenversicherung.de, rubryka Beratung &
Kontakt - Anschriften-Ubersicht.

Prosimy wzia¢ pod uwage:

W wyjatkowych przypadkach instytucja wtasciwa w
odniesieniu do Francji, Wtoch i Luksemburga moze by¢
instytucja Deutsche Rentenversicherung Saarland.

Jesli pracowate$ lub mieszkates w kilku panstwach cztonkow-
skich, skontaktuj si¢ z instytucja regionalna wtasciwa dla
panstwa cztonkowskiego, w ktorym ostatnio mieszkates lub
pracowates.
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Prosze przeczytaé
nasz rozdziat ,Tylko
jeden krok do celu:
Twoje ubezpieczenie
emerytalno-rentowe”.

Miedzynarodowe Dni Poradnictwa

A propos: Z udziatem wielu instytucji ubezpieczeniowych

z innych panstw cztonkowskich odbywaja si¢ regularnie
mi¢dzynarodowe Dni Poradnictwa, organizowane w kraju i za
granica. Tutaj nadarza si¢ Panstwu sposobno$¢ wyjasnienia na
miejscu swoich pytan i poinformowania si¢ o swoich prawach
takze z innych krajow.

Nasza wskazowka:

Wszystkie terminy sa podane na naszej stronie interne-
towe] www.deutsche-rentenversicherung.de w rubryce
Beratung & Kontakt - Internationale Beratungstage.
Jezeli chcesz skorzysta¢ z Dnia Poradnictwa, istnieje
mozliwos¢ uzgodnienia terminu porady telefonicznie.

Ubezpieczenie dobrowolne

W przypadku zamiaru ztozenia wniosku o ubezpieczenie
dobrowolne prosimy zwrdécié sie do instytucji ubezpieczenio-
wej prowadzacej Panistwa konto ubezpieczeniowe.

W przypadku niezamieszkiwania juz w Niemczech, lecz w
innym panstwie cztonkowskim wniosek o ubezpieczenie
dobrowolne nalezy ztozy¢ we wtasciwej instytucji regionalne;.
W przypadku wczedniejszego ubezpieczenia w instytucji
Deutsche Rentenversicherung Bund lub Deutsche Rentenver-
sicherung Knappschaft-Bahn-See, instytucje te sa nadal
instytucjami wtasciwymi w stosunku do Panstwa.

W przypadku zamieszkiwania poza obszarem panstw czton-
kowskich, informacj¢ na temat wtasciwej instytucji ubezpie-
czeniowej mozna uzyskaé w instytucji Niemieckie Ubezpie-
czenia Emerytalno-Rentowe.

W przypadku zamieszkiwania w Niemczech i nieoptacenia
dotad jeszcze zadnych sktadek do niemieckiego ustawowego
ubezpieczenia emerytalno-rentowego wniosek mozna ztozy¢
w kazdej instytucji ubezpieczeniowe;j.
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Tylko jeden krok do celu:
Twoje ubezpieczenie emerytalno-rentowe

Czy maja Panstwo jeszcze jakie$ pytania? Czy potrzebuja Panistwo dalszych
informacji lub Zycza sobie indywidualnej porady? Kompetentnie, bezstron-
nie, bezplatnie jesteSmy do Panistwa dyspozycji:

Przez nasze broszury informacyjne

Nasza oferta broszur jest bardzo szeroka. To, co Panstwa interesuje, mozna
zamo6wié lub pobrac ze strony internetowej www.deutsche-rentenversiche-
rung.de. Wskazujemy tu takze na oferty specjalistycznych porad tematycz-
nych.

Telefonicznie

Odpowiadamy na Wasze pytania pod bezptatnym numerem infolinii. Tam
mozna réwniez zamowi¢ materiaty informacyjne i formularze lub uzyskaé
informacje o odpowiedniej osobie kontaktowej na miejscu. JesteSmy
dostepni pod numerem 0800 1000 4800.

Droga internetowa

Nasza oferta na stronie www.deutsche-rentenversicherung.de jest dostepna
przez cala dobe. Na tej stronie mozna uzyskaé informacje na wiele tematéw
oraz pobrac¢ lub zaméwic¢ druki i broszury. Dzieki naszemu serwisowi
on-line mozna skutecznie zatatwi¢ swoje sprawy nie wychodzac z domu.

W indywidualnej rozmowie

Informacja o najblizszych Punktach Informacji i Poradnictwa znajduje sie na
stronie startowej naszego internetu lub mozna ja uzyskac pod telefonem
infolinii. Pod tym numerem mozna tez lfatwo uzgodnié¢ termin lub zarezer-
wowac go on-line.

Doradcy ubezpieczeniowi (Versichertenberater i Versichertenélteste)
Réwniez nasi doradcy ubezpieczeniowi (Versichertenberater i Versicherten-
ilteste) dziatajacy spolecznie sa do Panistwa dyspozycji w bezposrednim
sasiedztwie und udzielg pomocy na przyktad przy wypemianiu formularzy
wnioskow.

48


http://www.deutsche-rentenversicherung.de
http://www.deutsche-rentenversicherung.de
http://www.deutsche-rentenversicherung.de

Kontakt telefoniczny z nami

0800 1000 4800 [bezptatny numer w Niemczech]
www.deutsche-rentenversicherung.de

infolddeutsche-rentenversicherung.de

Wielojezyczne porady mozemy zaoferowaé niestety tylko na Miedzynarodo-
wych Dniach Poradnictwa. Terminy podane sa w internecie.

Nasi partnerzy

Takze w wydziatach ubezpieczen urzgdéw miast i gmin mozna ztozy¢ wniosek o
emeryture/rent¢, otrzymac formularze lub ztozy¢é dokumenty ubezpieczeniowe w

celu przekazania ich dale;j.

Instytucje Niemieckich Ubezpieczen Emerytalno-Rentowych

Deutsche Rentenversicherung
Baden-Wiirttemberg

Deutsche Rentenversicherung
Bayern Siid

Deutsche Rentenversicherung
Berlin-Brandenburg

Deutsche Rentenversicherung
Braunschweig-Hannover

Deutsche Rentenversicherung
Hessen

Deutsche Rentenversicherung
Mitteldeutschland
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Gartenstraf3e 105
76135 Karlsruhe
Telefon 0721 825-0

Am Alten Viehmarkt 2
84028 Landshut
Telefon 0871 81-0

Bertha-von-Suttner-Straf3e 1
15236 Frankfurt (Oder)
Telefon 0335 551-0

Lange Weihe 6
30880 Laatzen
Telefon 0511 829-0

StadelstraBBe 28
60596 Frankfurt am Main
Telefon 069 6052-0

Georg-Schumann-Strafe 146
04159 Leipzig
Telefon 0341 550-55


http://www.deutsche-rentenversicherung.de
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Deutsche Rentenversicherung
Nord

Deutsche Rentenversicherung
Nordbayern

Deutsche Rentenversicherung
Oldenburg-Bremen

Deutsche Rentenversicherung
Rheinland

Deutsche Rentenversicherung
Rheinland-Pfalz

Deutsche Rentenversicherung
Saarland

Deutsche Rentenversicherung
Schwaben

Deutsche Rentenversicherung
Westfalen

Deutsche Rentenversicherung
Bund

Deutsche Rentenversicherung
Knappschaft-Bahn-See
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ZiegelstraBe 150
23556 Liibeck
Telefon 0451 485-0

Wittelsbacherring 11
95444 Bayreuth
Telefon 0921 607-0

HuntestrafBe 11
26135 Oldenburg
Telefon 0441 927-0

Konigsallee 71
40215 Diisseldorf
Telefon 0211 937-0

EichendorffstraBBe 4-6
67346 Speyer
Telefon 06232 17-0

Martin-Luther-StraBe 2-4
66111 Saarbriicken
Telefon 0681 3093-0

Dieselstral3e 9
86154 Augsburg
Telefon 0821 500-0

GartenstralBe 194
48147 Miinster
Telefon 0251 238-0

Ruhrstrafle 2
10709 Berlin
Telefon 030 865-0

Pieperstrafle 14-28
44789 Bochum
Telefon 0234 304-0
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Ustawowa emerytura i renta jest i pozostanie
najwazniejszym elementem zabezpieczenia
emerytalnego.

Kompetentnym partnerem w zakresie zaopatrzenia
emerytalnego jest instytucja Niemieckie Ubezpieczenia
Emerytalno-Rentowe. Obstuguje ona 55 miliony
ubezpieczonych i ponad 21 milionow

emerytow i rencistow.

Niniejsza broszura jest czescia naszej
obszernej oferty poradnictwa.

Informujemy.
Doradzamy. Pomagamy.
Niemieckie Ubezpieczenia Emerytalno-Rentowe.

- Deutsche
Rentenversicherung
Sicherheit
flir Generationen
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